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INFORMAZIONI PERSONALI Diego Redini 
 

 Strada S.Elena, 10, 46013, Canneto sull'Oglio (MN), Italia  

 037670455     3335640331        

 diegoredini@gmail.com 

 

 
  

Sesso Maschio | Data di nascita 20/12/1979 | Nazionalità Italiana  

 
POSIZIONE PER LA QUALE SI 

CONCORRE 
POSIZIONE RICOPERTA 

OCCUPAZIONE DESIDERATA 
TITOLO DI STUDIO PER LA 

QUALE SI CONCORRE 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

Titolare, legale rappresentante 
CAPRIOLI S.S. SOCIETA' AGRICOLA, Strada S.Elena, 14, 46013, Canneto sull'Oglio (MN) 

▪ Gestione dei rapporti con clienti e fornitori, gestione della contabilità generale, fiscale, HACCP, 
rintracciabilità degli alimenti, gestione dei rapporti con le A.S.L. Locali, Operatore qualificato in 
anagrafe bovina Regione Lombardia, Gestione di un allevamento per la produzione di latte crudo 
vaccino, F.A. Bovina, Utilizzo di mezzi agro-meccanici in genere, trattrici agricole, irrigazione a 
scorrimento e per aspersione. 

Da aprile 2008 ad oggi 

Attività o settore Agricola 
 

Amministratore, membro del C.d.A. 
Latteria Soc. Coop. di Piadena A.r.l., Via Roma 44, 26034 Piadena (CR)   

▪ Gestione dei rapporti con clienti e fornitori, gestione della contabilità generale, fiscale, rintracciabilità 
degli alimenti, gestione dei rapporti con le A.S.L. Locali, Gestione di un allevamento per la 
produzione di latte crudo vaccino, F.A. Bovina, Utilizzo di mezzi agro-meccanici in genere, trattrici 
agricole, irrigazione a scorrimento e per aspersione. 

Da 2002 al 2008 

Attività o settore Trasformazione di latte crudo vaccino in formaggio Grana Padano DOP, provolone, 
provolone Valpadana DOP, burro, panna, siero di latte concentrato 

 

Coadiuvante familiare 
AZ. AGR. CAPRIOLI di Caprioli Battista e Zanoni Tullio s.s., Strada S.Elena, 14, 46013, Canneto 
sull'Oglio (MN) 

▪ Gestione dei rapporti con clienti e fornitori, gestione della contabilità generale, fiscale, rintracciabilità 
degli alimenti, gestione dei rapporti con le A.S.L. Locali, Gestione di un allevamento per la 
produzione di latte crudo vaccino, F.A. Bovina, Utilizzo di mezzi agro-meccanici in genere, trattrici 
agricole, irrigazione a scorrimento e per aspersione. 

Da aprile 2001 ad Aprile 2008 

Attività o settore Agricola 
 
 

Impiegato 
Studio Associato Ghidotti, Via Nino Bixio, 9, 46013, Canneto sull'Oglio (MN) 

▪ Gestione della contabilità IVA: aziende con contabilità semplificata ed ordinaria. Utilizzo di software 
Teamsystem per la contabilità fiscale e tributaria, redazione del bilancio d'esercizio e degli studi di 
settore, compilazione dichiarazione dei redditi. Rapporti diretti con i clienti. Gestione delle 
problematiche software aziendali, ambiente Microsoft Windows. 

Da aprile 2001 ad Aprile 2008 

Attività o settore Studio commercialisti e consulenti del lavoro 



 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Certificato di frequenza 
Provincia di Mantova – Unità organizzativa agricoltura 

2014 

▪ Conoscenze ed autorizzazione all'uso, acquisto ed impiego dei prodotti fitosanitari 
 

Attestato di formazione 
CNA e della Piccola e Media impresa – Associazione Provinciale di Mantova 

2009 

Corso di formazione per Responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.LGS 
81/08 

 

Attestato di formazione 
Dott. Guidetti Federico 

2009 

Corso di aggiornamento per addetti al Pronto soccorso 
 

Certificato di frequenza 
Fondo Sociale Europeo – Scuola Agraria del Parco di Monza – V.le Cavriga 3 - Monza 

2007 

▪ Conoscenze sulle energie rinnovabili: nuove culture energetiche e riciclo delle biomasse 
 

Certificato di frequenza 
Fondo Sociale Europeo – Scuola Agraria del Parco di Monza – V.le Cavriga 3 - Monza 

2006 

▪ Tecniche di comunicazione: comunicazione con chi circonda, con clienti/fornitori, tecnica dell'ascolto 
attivo e comunicazione efficace. 

 

Attestato di partecipazione 
Istituto A. Carantani – Soccorso Azzurro 

2005 

▪ Corso di formazione per lavoratori addetti al Primo Soccorso del D.LGS 626/94 
 

Certificato di frequenza - “Vivaio dei talenti” 
Confederazione Nazionale Coldiretti, Via xxv Maggio, Palazzo Rospigliosi, Roma 

Dal 2004 al 2006 
 

▪ Primo modulo. La RAPPRESENTANZA delle imprese in agricoltura:  
ESSERE FORZA SOCIALE: Autonomia, Protagonismo, cultura di 
 Governo. 
MUOVERSI CON STILE: Appartenenza, identità, orientamento al fare 
▪ Secondo modulo: L'IMPRESA AGRICOLA, la filiera e il mercato agroalimentare: 
ESSERE IMPRENDITORI: Passione, investimento, profitto 
STARE SULLA FILIERA: Riconoscibilità, Qualità, doppio patto 
▪ Terzo modulo: Il TERRITORIO e lo sviluppo rurale integrato: 
L'AGRICOLTURA CHE VOGLIAMO: Rigenerazione, multifunzionalità. 
▪ Quarto modulo: Le POLITICHE per l'agricoltura: 
SENTIRSI EUROPEI: Accordo Sociale Europeo, Alleanze 

 Analizzare il problema da differenti prospettive 
Raccogliere le informazioni chiave 

Analizzare risorse, opportunità e ostacoli per il decision maker 
Superare positivamente gli ostacoli  alla soluzione del problema 

Analizzare, ragionare, pianificare e risolvere efficacemente il problema 

Analisi della situazione e definizione degli obiettivi 
Attività e strategie di problem solving e di decision making 

Decisioni individuali e decisioni di gruppo 

Condivisione delle decisioni e gestione del gruppo 
  
 

Dal 1993 al 1998 Maturità tecnica di Ragioniere, Perito Commerciale e 
Programmatore 

44/60



   Curriculum Vitae  Diego Redini  

  © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu 
 Pagina 3 / 3  

Istituto tecnico Commerciale Statale Eugenio Beltrami - Cremona 

 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre Italiano 
  

COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA Altre lingue 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese A2 B1 A2 A2 B1 
  

Francese A1 A1 A1 A1 A1 
  

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
Competenze comunicative Buone competenze comunicative ed esperienza di comunicazione durante eventi in pubblico, meeting 

e trasmissioni tv. Esperienza acquistia grazie all'esperienza maturata dal 2004 al 2008 come 
rappresentante sindacale e Delegato Regionale di Coldiretti Giovani Impresa Lombardia 

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
Leadership di gruppo, lavorare per obiettivi, problem solving & decision making. Esperienza acquisita 
tramite il corso “Viviaio dei talenti” svoltosi dal 2004 al 2006 

 
Competenze informatiche ▪ Microsoft Windows, Office.  

▪ Utilizzo di Linux con Ubuntu, OpenOffice 
 

Patente di guida B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

ALLEGATI 
 

  
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali”. 


