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Comune di Canneto sull'Oglio
ez (Provincia di Mantova)

ORIGINALE

Ufficio: PERSONALE

Determinan. 23 del 23/11/2010

OGGETTO:

EROGAZIONE SALDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2009

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il Responsabile del Servizio Economico-Finanziario appone il visto di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del Testo Unico EE.LL, approvato con D.lgs n. 267/2000.

Canneto sull’Oglio, 23/11/2010
I1 Responsabile del Ser conomico-Finanziario
FRAG. MA ARIENTI
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§ 1L ¢ Comune di Canneto sull'Oglio
hZT A (Provincia di Mantova)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la propria Determina n. 34 del 28/12/2009 avente per oggetto: “Fondo risorse per la
produttivitd anno 2009 — impegno di spesa” con la quale ¢ stato quantificato il Fondo destinato
all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita, di seguito
citate come risorse decentrate, ai sensi degli articoli 31 e 32 del C.C.N.L. 22/01/2004, dell’art. 4 del
C.C.N.L. 09/05/2006, dell’art. 8 del C.C.N.L. 11/04/2008 e dell’art. 4 del C.C.N.L. 31/07/2009 per
il comparto Enti Locali;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 71 del 27/05/2010 avente per oggetto:
“Costituzione Fondo risorse destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle Risorse
Umane e della produttivita per ’anno 2009 (Art. 31 C.C.N.L. 22 gennaio 2004)”;

DATO quindi atto che il Fondo per Ianno 2009 ¢ stato complessivamente quantificato in
€ 91.312,62, di cui € 10.020,00 relativi all’incentivo per la progettazione interna all’ente, gia
impegnati con Determina n. 32/2009, ed € 810,00 relativi all’incentivo per il personale del servizio
entrate, gia impegnati con Determina n. 33/2009;

PRECISATO che entrambe le quote di cui sopra sono escluse da tutti gli importi che qui seguono e
che pertanto, per maggior chiarezza di esposizione, il Fondo si considera quantificato in
€ 80.482,62;

DATO ATTO della documentazione trasmessa al Revisore dei Conti a cui compete il controllo sulla

compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio:

= attestazione del Nucleo di Valutazione in data 21/06/2010 in merito al preventivo accertamento
delle effettive disponibilita di bilancio,

* relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa in data 11/11/2010, resa ai sensi degli artt. 40 e
40-bis del D.L.vo n. 165/2001,

= jipotesi di contratto decentrato integrativo sottoscritta in data 11/11/2010;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Revisore dei conti con nota del 12/11/2010;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 18/11/2010 con la quale ’organo di
governo dell’Ente ha autorizzato il Presidente della delegazione trattante alla sottoscrizione
definitiva del contratto;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto in data 23/11/2010;

PRECISATO che alcune somme sono gia state attribuite mensilmente nel corso dell’anno 2009 per
un totale di € 47.414,17, cosi ripartite:

L.e.d. e Progressione Orizzontale, non detratte le quote di incrementi posti;, € 19.776,25
a carico del bilancio
Indennita di comparto

10.053,03

€
Indennita Art. 31 Comma 7 C.C.N.L. 14/06/2000 (Insegnanti Asilo Nido) € 1.85940
Incremento Indennita Art. 6 C.C.N.L. 05/10/2001 (Insegnanti Asilo Nido) | € 1.022,76
Indennita di rischio € 2.076,92
Disagio € 438,63
Turnazione Asilo Nido € 5.120,12

 Indennita per responsabilita di procedimento e per attivita particolari € 7.067,06
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Comune di Canneto sull'Oglio
(Provincia di Mantova)

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 71 della Legge 06/08/2008, n. 133 (conversione in Legge,
con modificazioni, del Decreto-legge 25/06/2008, n. 112), i risparmi derivanti dalla mancata
erogazione del trattamento accessorio durante i primi dieci giorni di malattia del dipendente
costituiscono economie di bilancio e per I’anno 2009 ammontano a complessivi € 103,51;

VISTE le schede di valutazione della prestazione prodotte dai Responsabili di Servizio, ciascuno
per quanto di competenza, dalle quali risultano il punteggio assegnato e la valutazione sintetica
finale dei singoli dipendenti che partecipano al riparto della produttivita, nei limiti delle somme
disponibili sul fondo pari ad € 18.853,58 (allegato B), tenuto conto che:

» Il compenso legato alla produttivita ¢ riconosciuto in relazione ad una presenza in servizio non
inferiore a 6 mesi, periodo di tempo valutato congruo ai fini della partecipazione agli obiettivi
di innovazione e/o mantenimento, in relazione alla qualita e alla quantita di tale partecipazione,
come valutata dal responsabile.

» I dipendenti, sia a tempo indeterminato che determinato, partecipano alla produttivitd in
proporzione al punteggio conseguito nella scheda di valutazione individuale secondo il sistema
di valutazione vigente. Il personale in part-time partecipa alla produttivita in proporzione alla
percentuale lavorativa.

» Per la dipendente assente per maternitd, per quanto attiene al compenso legato alla
produttivita, vale la regola della presenza in servizio per un periodo non inferiore ai 6 mesi.

VISTA la valutazione dei risultati, definita dal Nucleo di valutazione nella seduta del 25/10/2010,
nella quale si ¢ tenuto conto del grado di raggiungimento e della percentuale di partecipazione di

ciascun dipendente ai progetti individuali e di gruppo finanziati per ’anno 2009 nell’importo di
€ 12.050,00 (allegato C);

ACQUISITO nella seduta del 18/11/2010 il parere favorevole della Giunta Comunale in merito alle
valutazioni espresse dal Nucleo nella riunione del 25/10 u.s., come relazionato dal Segretario
Comunale;

VALUTATO pertanto di poter procedere alla liquidazione del saldo salario accessorio 2009 sulla
base dell’accordo sottoscritto e quantificato in € 34.387,22;

DATO ATTO della ripartizione della quota residua di € 834,20 proveniente dal fondo dell’anno
2008 e, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del C.C.N.L. 01/04/1999, portata in aumento delle risorse
dell’anno 2009 e qui destinata alla produttivita generale;

PRECISATO che alla realizzazione del progetto finanziato per le attivita di comunicazione,
promozione e supporto finalizzate all’ottenimento di contributo da Fondazione Ca.ri.p.lo. ha
partecipato anche I’archivista Usberti Cecilia, dipendente del Comune di Casalromano, con il cui
Ente questo Comune ha stipulato una Convenzione per la gestione in forma associata del servizio
archivistico, cosi come risulta dalla Delibera C.C. n. 48 del 27/11/2003;

DATO pertanto atto che la quota riconosciuta alla suddetta dipendente sara versata al Comune di
Casalromano, oneri riflessi inclusi, il quale provvedera a liquidarla alla propria dipendente;

VISTO il prospetto riepilogativo del saldo salario accessorio 2009 (allegato A);

RITENUTO di procedere conformemente;
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(Provincia di Mantova)

Comune di Canneto sull'Oglio

VISTO il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 <<Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali>>;

VISTO il Regolamento di contabilita;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 5 in data 18/11/2010 di nomina del Segretario Comunale /
Direttore Generale quale Responsabile del Settore I “Direzione generale e Controllo”;

DETERMINA

. Di approvare la ripartizione delle risorse decentrate 2009 pari ad € 22.337,22 spettante a ciascun
dipendente secondo i criteri definiti nel contratto integrativo sottoscritto in data 23/11/2010 ai
punti dal 4 al 15, decurtata la quota gia erogata nel corso del 2009 ed esclusa la quota finanziata
ai sensi dell’art. 15, comma 5, del C.C.N.L. 01/04/1999 di cui al successivo punto 2.

. Di approvare la ripartizione della quota di € 12.050,00, collegata a progetti speciali di
produttivita, sulla base della stima operata dal Nucleo di valutazione, come risulta dal verbale in
data 25/10/2010 con il quale ¢ stato certificato il raggiungimento degli obiettivi proposti per
1’anno 2009.

. Di dare atto della ripartizione della quota residua di € 834,20 proveniente dal fondo dell’anno
2008 e, ai sensi dell’art. 17, comma 5, del C.C.N.L. 01/04/1999, portata in aumento delle risorse
dell’anno 2009 e qui destinata alla produttivita generale;

. Di dare atto che i conteggi di riparto del saldo Salario Accessorio 2009 sono conservati agli atti
dell’ufficio personale e che ad ogni dipendente sard comunicata la quota totale di propria
spettanza del Fondo risorse decentrate 2009.

. Di quantificare in € 35.221,42 il saldo del Fondo risorse decentrate 2009 da ripartire fra i
dipendenti in servizio nel corso dell’anno.

. Di quantificare inoltre in € 11.039,41 P’importo complessivo degli oneri riflessi a carico
dell’Ente.

. Di quantificare in complessivi € 438,26 I’importo da liquidare al Comune di Casalromano per la
quota di trattamento accessorio, oneri riflessi inclusi, che questo Ente ha riconosciuto per I’anno
2009 alla dipendente in convenzione Usberti Cecilia.

. Di imputare la spesa totale di € 46.260,83 ai seguenti Capitoli del Bilancio di Previsione 2010,
Residui Passivi 2009 e 2008, che offrono la necessaria disponibilita, a carico degli impegni
assunti con Determina n. 34 in data 28/12/2009

Cap. Interv. “Trattamento Economico Imp.
€ 33.980,00 | 2162.00 1.01.08.01 Accessorio” per compenso spettante | n. 666 /2009
€ 407,22 n. 668 /2009
di cui € 330,00 da liquidare al Comune di Casalromano

Cap. Interv. “Oneri  C/Ente -  Trattamento | Imp.
€ 8.572,58 | 2162.10 1.01.08.01 Economico Accessorio” n. 667 /2009
di cui € 80,21 da liquidare al Comune di Casalromano

Cap. Interv. “I.LR.A.P. su Trattamento Economico | Imp.
€ 2.180,83 | 2163.00 1.01.08.07 Accessorio” - n. 668 /2009
di cui € 28,05 da liquidare al Comune di Casalromano
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(Provincia di Mantova)

Comune di Canneto sull'Oglio

e di quelli riportati in Determina n. 18 in data 22/06/2009 per quanto riguarda il conguaglio
dell’anno 2008:
- EE - [Interv. | “Trattamento Economico Imp.

€ 834,20 | 2162.00 1.01.08.01 Accessorio” per compenso spettante | n. 804 /2008
Cap. Interv. “Oneri  C/Ente -  Trattamento | Imp.

€ 215,00 |2162.10 1.01.08.01 Economico Accessorio” n. 805/2008
Cap. Interv. “LLR.A.P. su Trattamento Economico | Imp.

€ 71,00 |2163.00 1.01.08.07 Accessorio” n. 806 /2008

9. Di dare atto che la presente Determina verra pubblicata in modo accessibile e permanente sul sito

internet del Comune, visti:

e [art. 4, comma 9, della Legge 4 marzo 2009, n. 15 “All’articolo 1, comma 1, del codice in

materia di protezione dei dati personali, di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, ¢'
aggiunto, in fine, il seguente periodo: "Le notizie concernenti lo svolgimento delle prestazioni
di chiunque sia addetto ad una funzione pubblica e la relativa valutazione non sono
oggetto di protezione della riservatezza personale",

I’art. 11, comma 1, del Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “La frasparenza e' intesa
come accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti
istituzionali delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni concernenti ogni aspetto
dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle
risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita di
misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme
diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialita. Essa
costituisce livello essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai
sensi dell'articolo 117, secondo comma, lettera m), della Costituzione”,

10. Di trasmettere il presente atto di liquidazione al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente

per il visto di regolarita contabile.
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|PREMIO INCENTIVANTE 2009

SALDO ONERI C/ENTE
g POS.] POS.|  TOTALE CPDEL INADEL [INAILTOT.] INPS.DS | TOT.CONTR.] IRAP
E GIUR.| ECON.| FONDO SALARIO 23,80% 2,88% 1,61% 8,50% ALLEGATO A
E DIPENDENTE ACCESSORIO alla Determina n. 23
2068 del 23/11/2010
1|VOLPI CATERINA D1]| D2 1.476,02 351,29 0,00 7.45 358,74| 125,48
2|BONETTI VITTORIA D.1| D2 795,05 189,22 0,00 4,02 193,24 67,58
3|VAGLIANI ORNELLA B3| B7 1.538,33 366,12 0,00 7.77 373,89] 130,76
4|BOZZOLI LAURA C1| C4 3.341,31 795,25 0,00 16,87 812,12 284,01
5|BERETTA PAOLA c1] c3 2.513,97 598,32 0,00 12,70 611,02 21389
6|BERETTA MARIA ROSA Ci| C3 1.500,04 357,01 0,00 19,70 376,71 0,00
11|GARGIONI MARIA LUISA D.1 1.888,35 44943 0,00 2479 474,22 0,00
12| GONFALONIERI NIVES c1| c3 1.500,04 357,01 0,00 19,70 376,71 0,00
15|ROSSATO LUCA B1| BS 1.769,97 421,25 0,00 39,33 460,58| 150,45
16|CENSORI ADOLFO B1| B4 1.147.91 273,20 0,00 25,51 298,71 97,57
17|VOLPI MASSIMO B1| B4 823,09 195,90 0,00 18,29 214,18 €9,98
18|MUOLLO ALFONSO Ci| C4 1.125,92 287,97 0,00 5,69 273,68 95,70
19|MASCAGNI SIMONETTA B:1|. B3 1.249 47 483,97 0,00 27,57 481,54 0,00
21|SOMENZI DANIELE C1]| C4 2.324,58 553,25 0,00 51,65 604,90| 197,59
25|ARIENTI MARIA PIA (R D.S.) D.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26|CASTELLUCCHIO EMILIANO B3| BS 1.891,37 450,15 0,00 24,83 474,98 0,00
27|DIMERTI FERRARI STEFANIA | CA 708,94 168,25 0,00 3,57 171,82 60,09
28|CALVETTI GIUSEPPE B3 1.206,48 287,14 0,00 26,81 313,85 102,55
32|PUGLIESE ANNA MARIA D1 1.682,95 400,54 0,00 -17,00 417,54 143,05
34| ALAMPI PAOLO CA 722,45 171,94 0,00 16,05 187,99 61,41
35|BARCELLARI NICLA C1] c3 2.341,19 557,20 0,00 11,82 569,02 199,00
37|PRESTINI CHIARA (o | 1.728,60 411,41 0,00 17,46 42887 146,93
36|FRACASSI CRISTINA C.1 917,38 218,34 0,00 4,63 222,87 77,98
208|VAGLIANI CATERINA DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
210|VALENTE ELISABETTA (RD.S.)| D.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
USBERTI CECILIA c1| c2 330,00 78,54 0,00 1,67 80,21 28,05
35.221,42 8.382,70 0,00| 404,88 0,00 8.787,58| 2.251,83




PREMIO INCENTIVANTE 2009

Allegato B
alla Determina n. 23 del 23/11/2010

d POs.| POS. TOTALE FASCIA IMPORTO
E GIUR|ECON.| PUNTEGGIO 7] PUNTEGGIO TOTALE
E DIPENDENTE CONSEGUITO GIUDIZIO UTILE LIQUIDATO NOTE
(TEORICO)
1|VOLPI CATERINA Di| D2 40 OTTIMO 40 € 1.009,56
2|BONETTI VITTORIA Di| D2 29 BUONO 29 € 731,93
3|VAGLIANI ORNELLA B3| B7 36 BUONO 36 € 908,61
4|BOZZOLI LAURA c1| Cc4 39 oTTIMO a9 € 984,34
5|BERETTA PAOLA Ci]| C3 41 OTTIMO 41 € 1.034,80
6|BERETTA MARIA ROSA c1i| c3 42 OTTIMO 42 € 1.060,04
11|GARGIONI MARIA LUISA D.1 42 OTTIMO 42 € 1.060,04
12|GONFALONIERI NIVES c1| ca 42 OTTIMO 42 € 1.060,04
15|ROSSATO LUCA B1| B5 30 BUONO 30 € 757,17
16|CENSORI ADOLFO B1| B4 32 BUONO 32 € 807,65
17|VOLPI MASSIMO Bi| B4 29 BUONO 22 €1l ips5 g |ASPRUAINE fon [libRa dat 0)/00 &l 21103009 = 2 medl 6 21 9. =
riduzione di mesi 3 / produttivita calcolala su 9 mesi
18|MUOLLO ALFONSO C1]| C4 32 BUONO 32 € 807,65
19|MASCAGNI SIMONETTA B1 | B3 42 OTTIMO 42 € 1.060,04
21[SOMENZI DANIELE Ci| C4 42 OTTIMO 42 € 1.060,04
25|ARIENTI MARIA PIA (R.D.S.) 01 0 0 € " NoTinala‘Responsabﬂe di Servizio, non parlecipa al ripario
dell'incentivo
26|CASTELLUCCHIO EMILIANO B3| B5 31 BUONO 31 € 782,41
In congedo di maternita dal 20/03 al 30/08/2009 (ex astensione
obbligatoria) - nessuna riduzione delfincentivo. In congedo parentale
27|DIMERTI FERRARI STEFANIA | CA 39 OTTIMO 31 € 782,41 |(ex astensione facoltativa per malemita) dal 31/08/2009 con rientro in|
servizio dal 16/11 al 30/11/2009 = 2 mesi e 15 gg. = riduzione di
mesi 2,5 / produllivita calcolala su 9,5 mesi
28|CALVETTI GIUSEPPE B3 30 BUONO 30 € 75717
32|PUGLIESE ANNA MARIA DA 31 BUONO 31 € 782,41
34(ALAMPI PAOLO cA 40 oTTIMO 20 € 504,78 |in part-time al 50%
In congedo di matemita dal’ 08/08/2009 all' 11/01/2010 (ex
35|BARCELLARI NICLA Ci| Cc3 42 QOTTIMO 42 € 1.060,04 |astensione obbligatoria) - nessuna riduzione dellincentivo /
produtlivita calcolata su 12 mesi
37/203 |PRESTINI CHIARA CA 31 BUONO 31 € 782,41
Assunta In part-time al 50% dal 16/03/2009 con temporaneo
36/207 |FRACASSI CRISTINA CA 39 OTTIMO 20 € 504,78 |aumento del part-time all' 83,33% dal 01/09/2009 / produllivita
calcolata su 5,5 mesi al 50% e 4 mesi all' 83,33%
208|VAGLIANI CATERINA DA 0 0 € - Incal_'it_:o a ter_'npo determigato cessato 'il 28.'0.’%.’20091 presenza in
servizio inferiore a 6 mesi - non partecipa al riparto deliincentivo
210|VALENTE ELISABETTA (R.D.S.)| D.1 0 o € . Nommatalﬂespcnsabite di Servizio, non partecipa al riparto
dellincentivo
USBERTI CECILIA cil c2 0 0 € N .“.srchnnsla |n Con_\.'enzione da Coml{ne di Casalromano / partecipa al
riparto dell'incentivo presso IEnte di appartenenza
801 747 € 18.853,58
TOTALE FONDO DA DISTRIBUIRE € 18.853,58
fino a 18 punti INSUFFICIENTE INCLUSE
da19a28punti = SUFFICIENTE € 834,20
da29a38punti = BUONO DI
da38a48punti = OTTIMO PROOUTTIVITA'

2008
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